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Corso in presenza 
Costruire un portfolio professionale per valorizzare la 

propria professionalità 
 
PREMESSA: 
Gli strumenti per la documentazione della professionalità docente e il riconoscimento del merito: come si sviluppa un bilancio di 
competenze, un curricolo formativo, un’osservazione in classe, un portfolio.  
Perché bisogna essere consapevoli delle proprie competenze?  
Come fare a costruire un proprio bilancio?  
Perché è necessaria la documentazione delle pratiche e delle esperienze?  
Perché è utile ritornare ad osservare i comportamenti in classe? 

  
L’innovazione implica l’emergere e il consolidamento di leadership collaborative all’interno di ogni istituzione scolastica, non solo 
con l’individuazione di uno staff di collaboratori del dirigente scolastico, ma anche con l’affidamento, a docenti qualificati, di 
responsabilità e funzioni, quali progettare, formare, documentare, valutare, fare ricerca, sempre più necessarie allo sviluppo di 
modelli organizzativi e curricolari complessi. 
Si tratta di expertise che privilegiano aspetti trasversali e comuni a più profili professionali e che attengono a stili di relazione e di 
gestione piuttosto che a specifici contenuti o abilità particolari. 
Il teacher e-portfolio è uno strumento utilizzato principalmente in un’ottica di autovalutazione ed esiste un’ampia letteratura 
scientifica internazionale che ne delinea l’efficacia in questo contesto. Il processo di costruzione di un e-portfolio consente, se 
guidato, di fare una raccolta ragionata di evidenze della propria pratica di insegnamento e induce ad una riflessione sul proprio sé 
professionale. La piattaforma Mahara, in particolare, consente poi, al termine del percorso, di mostrare un ritratto multimediale di 
sé in grado di comunicare la propria professionalità. 

 

OBIETTIVI: 
 

 Svolgere un percorso di riflessione professionale per costruire il proprio portfolio 
 Avvalersi di strumenti del web per documentare la professionalità 

 

DESTINATARI: docenti scuola infanzia, primaria e secondaria di primo grado statali e paritarie.  

Il corso è anche particolarmente interessante per i docenti in anno di prova che devono svolgere l’anno di formazione 
in quanto il corso svolge gli aspetti del percorso che il neoassunto deve trattare durante il suddetto anno di formazione. 
 

18 ore  
Corso in presenza 

Costruire un portfolio professionale per valorizzare la 

propria professionalità 
Incontro 3 ore 

 

 
Piattaforme per la costruzione di portfolii 

Incontro 3 ore 
 

 
Il bilancio delle competenze 
Il curricolo formativo 

Incontro 3 ore 

 

 
Progettazione e documentazione didattica 

Incontro 3 ore 
 

 
Peer rewiew: strumenti per l’osservazione del docente in classe 

Incontro 3 ore 

 
 

Analisi di pratiche e esperienze d’insegnamento 

Incontro 3 ore 
 

 
Comunicare il sé professionale attraverso più codici linguistici 

 

METODOLOGIA: 
Il corso prevede incontri modulari in presenza articolati in momenti di condivisione delle informazioni, momenti di attività 
laboratoriali e proposte di studi di caso - Metodologia: laboratorio - 

http://www.laboratorioformazione.it/
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FORMATORI: Patrizia Appari, Stefania Quattrocchi 
 

STRUMENTI DI VERIFICA:  
La verifica tenderà a misurare, attraverso due questionari somministrati all’inizio e al termine dei corsi, il grado di conoscenze e 
competenze in entrata e in uscita, le attese e la loro soddisfazione, la ricaduta sulla prassi didattica. 

COSTO: euro 99 – il corso si svolgerà nell’autunno 2016, la prima edizione verrà attivata con sede a Milano se si 
raccoglieranno almeno 20 preiscrizioni. 

Comunicare la volontà di iscrizione al/ai corso/i scelto/i entro il 30 settembre 2016 tramite questo 
modulo d'iscrizione 

Ad avvenuto contatto spedire a direttore@laboratorioformazione.it: 
- modulo d’iscrizione (scaricabile dal sito www.laboratorioformazione.it); 
- copia dell’avvenuto pagamento (coordinate bancarie per versamento:  
  IT 94 V 05048 33030 000000011272 - intestato a Laboratorio Formazione). 
 
Ai partecipanti verrà rilasciato un attestato di partecipazione ai sensi delle DM 177/2000 e DM 90/2003 che certifica le ore di 
svolgimento del corso e i crediti formativi acquisiti. 

Ai fini del rimborso dei 500 euro per la formazione dei docenti, Laboratorio Formazione è un’associazione professionale 
accreditata presso il MIUR con qualifica Prot. N. AOODGPER.12684 del 29-07-08 
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